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Schulprogramm Wettingen
2023/2024 — 2026/2027

Die Schule Wettingen sichert mit dem Schulprogramm fiir jeweils drei bis finf Schuljahre (SJ) die Qualitat, die Schulentwicklung und die Verwirkli-
chung des Leitbildes der Schule Wettingen. Das Schulprogramm wird von dem Legislaturprogramm 2023/26 des Gemeinderates und dem Leitbild
der Schule abgeleitet.

Das Schulprogramm ist verbindlich. Das Schulprogramm dient den einzelnen Schulkreisen als Vorlage, die Qualitdts- und Entwicklungsthemen in
den eigenen Schulkreis zu Ubersetzen und umzusetzen.

Die Erstellung und die Umsetzung des Schulprogramms erfolgen partizipativ. Die Verantwortungen fur die operativen Umsetzungen liegen bei der
Geschaftsleitung und den Schulleitungen. Die Qualitéats- und Umsetzungskontrollen erfolgen mit einem standardisierten Reporting. Als Grundlage
fur die Qualitatseinschéatzung dienen die Broschuren "Orientierungsraster fur die Schulentwicklung und Schulevaluation an den Volksschulen der
Kantone Aargau und Solothurn" der Fachhochschule Nordwestschweiz (FHNW).
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1 Legislaturprogramm 2023/2026 Gemeinderat

Die Legislaturziele und die daraus definierten Schliisselmassnahmen im Legislaturprogramm 2023/2026 beeinflussen den Schulalltag und die
Schulfihrung. Das Schulprogramm nimmt aus dem Legislaturprogramm 2023/2026 explizit Bezug auf die Legislaturziele Bildung.

Die sechs Schwerpunkte aus dem Legislaturprogramm 2023/2026 des Gemeinderates:
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Revision Nutzungsplanung

"Wettingen steuert aktiv die
Entwicklung im funktionalen
Raum"

Digitalisierung
"Die Verwaltung fordert die

interne und externe Digitali-
sierung"

Die ressortbezogenen Ziele Bildung

Leitsatz

"Wettingen steht fir eine ganzheitliche und
zukunftsorientierte Bildung"
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Legislaturziel

Schulraum

"Wettingen bietet geniigend
und passenden Schulraum ftr
eine umfassende Bildung"

Hochwasserschutz
"Wettingen ergreift Massnah-

men, um das Siedlungsgebiet
vor Hochwasser zu schitzen”

"Die Schule Wettingen verfugt tber eine ein-
heitliche Fihrung"
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Finanzen

"Wettingen bewabhrt in finanziel-
ler Hinsicht einen Handlungs-
spielraum®

Sportpolitik

S
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"Wettingen ist eine sportfreund-
liche Gemeinde"

Schlisselmassnahmen

Die neue Fuhrungsstruktur ist etabliert.
Funktionen und Prozesse sind einfach und
klar definiert und zugeordnet.

Die Schule entwickelt eine gemeinsame
Identitat.

Die Schule verfugt tiber einheitliche Quali-
tatsstandards.

Ein Konzept Tagesschule ist erarbeitet.
Die Vorgaben des Lehrplans 21 sind quali-
tativ hochwertig umgesetzt.



2 Leitbild der Schule Wettingen

"Wir sind eine fihrende, attraktive und innovative Schule mit breitem Bildungsangebot und schaffen gute Voraussetzungen fur die Zukunft."

Schulkultur

"Wir sind eine Schule, in der Schilerinnen und Schuler gerne lernen und Lehrpersonen gerne lehren."
=  Wir pflegen einen wertschatzenden Umgang miteinander

= Wir halten uns an vereinbarte Regeln

= Wir greifen Konfliktsituationen auf und suchen konstruktive Lésungsansatze

Schulerinnen und
Schiler

"Wir unterstitzen Schilerinnen und Schiler auf dem Weg zu eigenstandigen, verantwortungs- und umweltbewussten
Menschen."

= Wir starken die Gemeinschaft durch Rituale und Anlasse

=  Wir fordern die Schiilerinnen und Schiler in der Selbst-, Sach- und Sozialkompetenz

=  Wir schaffen Méglichkeiten zur Mitsprache

Unterricht "Wir férdern und fordern die Schiilerinnen und Schiler durch einen lebensnahen, zielgerichteten Unterricht."
= Wir schaffen ein Unterrichtsklima, das ein motiviertes Lernen und Zusammenarbeiten ermdéglicht
=  Wir stellen klare Anforderungen im Einklang mit dem Lehrplan
= Wir gestalten lebendigen Unterricht durch Methodenvielfalt

Kollegium "Wir arbeiten an gemeinsamen Inhalten und Zielen — wir sind offen und lernbereit."

=  Wir begegnen uns mit Respekt, Vertrauen und Humor
=  Wir arbeiten in Teams und Konferenzen und Uberdenken regelmassig unser Tun
= Wir férdern Eigenverantwortung und nutzen individuelle Fahigkeiten

Erziehungsberechtigte

"Wir pflegen eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten."”

= Wir informieren die Erziehungsberechtigten regelmassig Gber das Schulgeschehen

=  Wir arbeiten mit den Erziehungsberechtigten zusammen und binden sie in die Verantwortung mit ein
= Wir sind den Anliegen der Erziehungsberechtigten gegentber offen und férdern deren Mitwirkung

Offentlichkeit

"Wir informieren die Offentlichkeit regelméssig und transparent tiber unsere Schule."

=  Wir gewahren Einblick in unsere Aktivitaten

=  Wir nutzen verschiedene Medien zur Kommunikation nach aussen

=  Wir sind aufgeschlossen gegeniber Veranderungen in der Gesellschaft und beziehen sie sinnvoll mit ein

Qualitat

"Wir sichern und entwickeln die Qualitat unserer Arbeit"

=  Wir evaluieren regelmassig die Umsetzung unserer Ziele und ihre Wirksamkeit
=  Wir sind offen und kritisch gegentber Neuem und behalten Bewahrtes bei

= Wir bilden uns individuell und im Team weiter
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3 Leitsatze Schulleitungskonferenz

Die Schulleitungskonferenz wird von der Geschéftsleiterin Bildung geflihrt und besteht aus den Schulleitungen der Schulkreise Kindergarten, Alt-
enburg, Margelacker, Dorf, Zehntenhof, Sereal, Bezirksschule, Musikschule und HPS. Die folgenden Leitsatze wurden am 26. Februar 2022 mit
allen Schulleitungen gemeinsam erarbeitet.

=  Wir haben eine positive Haltung!

= Wir stehen fir Klarheit und Einfachheit.

=  Wir begegnen Veranderungen neugierig und respektieren Bewahrtes.

=  Wir sorgen fir vertrauensvolle Zusammenarbeit und gehen gemeinsam weiter.
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4 Themenbereiche Schulprogramm und Standards

Die Schule Wettingen hat fir das Schulprogramm fiinf Themenbereiche definiert: Lebenswelt Schule, Lehren und Lernen, Kooperation, Schul-
fuhrung und Infrastruktur. Die Broschtren "Orientierungsraster fur die Schulentwicklung und Schulevaluation an den Volksschulen der Kantone
Aargau und Solothurn" der FHNW, des BKS und des DBK finden sich in den fiinf Themen wieder und wurden diesen zugeordnet. Die Geschéfts-
leitung und die Schulleitungen haben zu den fiinf Themen Standards festgehalten:

Themen

Standards

Grundlagen, Orientierungsraster & Empfehlun-
gen

Lebenswelt Schule

=  Wir pflegen unsere Schulkulturen.
= Wir gestalten ein gesundes Lern- und Arbeitsumfeld.

» Gesundheitsforderung in der Schule
» Umgang mit Vielfalt

Lehren und Lernen

=  Wir unterrichten nach dem Lehrplan 21.
= Wir setzen das Beurteilungskonzept der Schule Wettingen um.

= Kompetenzorientierter Unterricht
» Kompetenzorientiertes Beurteilen

Kooperation

Infrastruktur

» Es findet ein regelmassiger Austausch auf allen Ebenen statt.
= Wir leben eine kooperative Teamkultur und organisieren gemein-
schaftsforderliche Anlasse.

= Schule und Eltern

= Die Schulleitungen setzen den Auftrag des Kantons und der Ge-
meinde um und verpflichten sich zur Umsetzung des Schulpro-
gramms.

= Das Schulhandbuch inkl. aller Konzepte ist unsere Handlungsba-
sis.

= Schulfuhrung

» Schulinternes Qualitditsmanagement

» Schulische Entwicklungsprozesse

= Checks - Umgang und Nutzen

» Masterplanung Schulrauminfrastruktur
= Schulhandbuch

= Die Infrastruktur entspricht den kognitiven und kérperlichen Be-
durfnissen aller Beteiligten.

= Wir sorgen bestmdglich fur Sicherheit.

= Die ICT-Infrastruktur ist zeitgemass.

» Empfehlungen des Kantons: Kindergarten,
Primarstufe, Oberstufe: Arbeitsrdume,
Aussenraum, Raume, Tagesstruktur

= Zu ICT an der Volksschule: Empfehlungen und
Information

» Masterplanung Schulrauminfrastruktur

= |CT Konzept
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https://www.schulen-aargau.ch/regelschule/schulorganisation/infrastruktur-schulbauten/schulbauten
https://www.schulen-aargau.ch/regelschule/schulorganisation/infrastruktur-schulbauten/ict
https://www.schulen-aargau.ch/regelschule/schulorganisation/infrastruktur-schulbauten/ict

5 Sicherungsziele

Folgendes hat sich im Schulalltag der Gesamtschule Wettingen bewahrt, wird beibehalten und gefestigt:

Thema Inhalt

Lebenswelt Schule Alle drei Jahre ein Jugendfest
Personliche unterrichtsbezogene Qualitatsentwicklung (PUQE)
Projekt "Hinschauen und Handeln"

Lehren und Lernen Kantonale Rahmenbedingungen

Kooperationen Ubergabegesprache zwischen den Lehrpersonen
Klassen- und Schulhausrat
Schulbesuchstage und Elternabende

Schulhandbuch

Infrastruktur TICTS- und PICTS-Konzepte und -Konferenzen

6 Entwicklungsziele

= Aufgaben, Rollen und Verantwortungen aller Schulbeteiligten sind geklart und werden wahrgenommen.
= Die Identitat der Schule Wettingen ist in der Korrespondenz wie auch an Anléassen sicht- und spurbar.

= Die Empfehlungen der kantonale Qualitdtskontrolle 2022 sind umgesetzt.

= Ab Schuljahr 2027/2028 wird eine Tagesschule gefihrt.

= Das Schulprogramm 2027/2028 — 2030/2031 und die Masterplanung Schulinfrastruktur sind erstellt bzw. sind in Umsetzung und den aktuellen
Einflissen und Gegebenheiten angepasst.
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7 Ziele

Lebenswelt Schule

Thema
Kurzbeschreibung

Was wir schon haben, das machen wir
bereits

Absichten und Ziele
Was wollen wir erreichen

01 Gesundheitsmanagement

Alle an der Schule Wettingen arbei-
tenden Personen kdénnen den Bil-
dungs- und Erziehungsauftrag gesund
erfillen und mit Hilfe der Gesund-
heitsférderung starken.

= Programm ,gsund und zwag i de
schuel” von der FHNW

= Orientierungsraster ,Gesundheitsfor-
derung in der Schule* FHNW

= Praventionskommission

23/24 24/25 25/26 26/27

Teilnahme an Weiterbildungen
im Gesundheitsbereich der
FHNW

Professioneller Umgang mit den Schiilerin-
nen und Schiilern sowie den Erziehungs-
berechtigten wird gestarkt
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Lehren und Lernen

Thema Was wir schon haben, das machen | Absichten und Ziele
Kurzbeschreibung wir bereits Was wollen wir erreichen

02 Umsetzung Lehrplan 21

Grundlagen und Rahmenbedingungen |= Prékonzept Beurteilung 23/24 24/25 25/26 26/27
schaffen, welche kompetenzorientiertes | = Pilotprojekte einzelne Schulen/ —— - -

Beurteilen mit Transparenz, Nachvoll- Klassen Einheitliche Beurteilungspraxis

ziehbarkeit & Chancengerechtigkeit be- Gemeinsame Haltung mit Konzept
inhalten.

Grundlagen fur alle erarbeiten, u.a. Erarbei-
tung gemeinsame Haltung alL.z

Verankerung im QM

03 Umsetzung ICT Konzept

Der Lehrplan 21 wird im Bereich com- |ICT Konzept ab 2023 23/24 24/25 25/26 26/27

puterunterstiitztes Lernen in allen Zyk- Gerateausstattung im mittleren

len umgesetzt. oder hohen Standard (1:1 Ausstat-
tung ab 6. Klasse)

Padagogisches Nut-
zungskonzept er-
stellen

Pilotprojekte in allen Zyklen

Lehrpersonengerate fur Pensum ab 50%
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Kooperationen

Thema
Kurzbeschreibung

Was haben wir schon, das machen
wir bereits

Absichten und Ziele
Was wollen wir erreichen

04 SuS Partizipation (Jugendparlament)

Schilerinnen und Schiler partizipieren
an der Schule Wettingen

= Schulhausrat in einzelnen Schulen
= Konzept Schulparlament (im Jahr
2019/2020 zweimal durchgefihrt)

23/24

24/25 25/26 26/27

Aktivierung des Schulparlaments
und nachhaltige Einflihrung

Situative Einbindung von Schilerinnen und
Schiiler in Arbeitsgruppen, zum Bsp. in den
Bereichen "Vandalismus" und "Gewalt"
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Thema Was haben wir schon, das machen | Absichten und Ziele
Kurzbeschreibung wir bereits Was wollen wir erreichen

05 Schulprogramm Schulkreise

Das Schulprogramm Gesamtschule Schulprogramme in unterschiedli- 23/24 24/25 25/26 26/27
(2023/2024 -2026/2027) und die Schul- |cher Systematik
programme der Schulkreise (ab 2024)
sind erarbeitet.

Alle Schulkreise erarbeiten in der Systematik
des Schulprogramms Gesamtschule eine
Dreijahresplanung (Instrument Q-Mehrjah-

resplan)
06 Einheitliche Kommunikationsmittel
Die Kommunikationskanale und der In- | = Schulhomepage 23/24 24/25 25/26 26/27
halt sind geklart und fur alle Wettinger | = Schulspiegel Einsatz von KLAPP durch alle
Schulen einheitlich. = Klapp

Lehrpersonen mit allen Funktionen

» Kommunikationskonzept (.B. Absenzenmeldungen)

Zentralisierte Formulare auf der Website

Zielsetzung und Inhalt Schulspie-
gel
Website als Kommunikationsinstrument

07 Schulorganisation

Klare Organisation der Fuhrungs- und | = Funktionendiagramm 23/24 24/25 25/26 26/27
Verwaltungsstruktur. = Schulverwaltung vor Ort
= Schulleitungskonferenz Fortlaufende Klarung Schul(verwaltungs)pro-
= Schulhandbuch zesse zentral und dezentral

Organisation entlang der Zyklen
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Infrastruktur

Thema
Kurzbeschreibung

Was haben wir schon, das machen
wir bereits

Absichten und Ziele
Was wollen wir erreichen

08 Umsetzung Masterplan Schulinfrastruktur

Die kunftigen Um- und Neubauten in
den Schulen werden gemass padagogi-
schem Konzept erweitert und neu ge-
baut.

= Padagogisches Konzept ,Schul-
bau heute und Morgen in Wettin-
gen®

= Masterplanung Schulbauten bis
2040

23/24

24/25 25/26 26/27

Kompetenzorientiertes Lernen auf zukinf-
tige Schulbauten ausrichten

Aktive Mitgestaltung bei Schulbauprojekten
(im Speziellen Oberstufenzentrum)

09 Notfallkonzept

Das Notfallkonzept der Schulen Wettin-
gen ist allen bekannt und wird in Bezug
auf Infrastruktur und Weiterbildung um-
gesetzt.

23/24

24/25 25/26 26/27

Anpassungen Infrastruktur

Lehrpersonen und Schilerinnen und Schi-
ler sind geschult im Umgang mit Notféllen

Infomaterial ist in allen Schulhau-
sern vorhanden

Notfallkonzepte fir alle Schulge-
baude mit Durchfihrung von
Evakuationstibungen
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10 Tagesschule

Die Masterplanung Schulinfrastruktur  |= Postulat Tagesschule CVP 23/24 24/25 25/26 26/27
sieht integrierte Tagesstruktur und = Projektauftrag Tagesschule 2018
auch Tagesschule(n) vor. Die Bediirf- |= Tageskindergarten Konzept 2018 Konzept fiir Tages-

schule und/oder Ta-
geskindergarten wird
erstellt

Einbezug in Master-
planung Schulinfra-
struktur gewdahrleisten

nisse werden gepruft, in welchem Rah-
men eine Tagesschule in Wettingen in-
tegriert werden kann. Ein Konzept fur
eine Tagesschule wird erstellt.

8 Qualitatssicherung
Ziele werden in den Schulkreisen vom Schulprogramm abgeleitet und mit Indikatoren hinterlegt. Die Ziele, Indikatoren und die Zielerreichung wer-
den jahrlich durch die Geschéftsleitung geprift. Weitere Entwicklungsschritte werden definiert.

9 Verabschiedung

Das vorliegende Schulprogramm wurde vom Gemeinderat an seiner Sitzung vom Donnerstag, 16. November 2023, verabschiedet.
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